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GOVERNO DO ESTADO

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026 — HOSPITAL DO SANGUE IDENIR DE ARAUJO
RODRIGUES.

A Fundagédo Hospitalar de Hematologia e Hemoterapia do Amazonas, no uso de suas atribuigdes, torna publica a
abertura das inscricbes e as normas estabelecidas para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado visando a
contratagdo em carater temporario e formacéo de cadastro reserva de Profissionais da salde Nivel Superior, Técnico e
Médio para provimento do Quadro de Pessoal do Hospital do Sangue Idenir de Araljo Rodrigues, de acordo com o
que dispéem a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Estado do Amazonas, a Lei n® 2607 de 28 de junho de 2000
alterada pelas Leis n° 2616 de 26 de setembro de 2000, Lei n° 2673 de 27 de agosto de 2001 e Lei n° 3243, de 28 de
marco de 2008, Lei n® 2624/2000, Lei n°® 5045 de 6 de dezembro de 2019 e Lei n® 5.502 de 17 de junho de 2021, torna
publica a abertura de inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado n° 001/2026, no periodo de 10 a 13 de fevereiro
de 2026, para selecao de candidatos para o preenchimento de vagas imediatas, bem como para a formacao de cadastro
reserva, para os cargos constantes neste edital, conforme necessidade da Administracdo, observada a ordem de
classificacdo e o prazo de validade do certame. Os profissionais de saude atuardo no Hospital do Sangue Idenir de
Araujo Rodrigues, sujeitos ao Regime Juridico de Direito Administrativo, com amparo no art. 2°, X, da Lei n°. 2.607, de
28 de junho de 2000, e respectivas alteracdes, considerando as disposi¢des constitucionais, assim como as normas

contidas no presente Edital.

1. DAS ESPECIFICAQ()ES DAS AREAS DE ATUAQAO, REMUNERAC}AO, CARGA HORARIA E ATRIBUIQOES
O edital apresenta os cargos contemplados por este certame, conforme descri¢cdo abaixo, sendo o contrato temporario de

trabalho com duragéo de até 2 (dois) anos, com possibilidade de prorrogagéo por igual periodo.

ASSISTENTE SOCIAL

A. A remuneracdo mensal corresponde ao valor de R$ 4.700,00 (quatro mil e setecentos reais), composto por
vencimento basico de R$ 3.916,67 (trés mil, novecentos e dezesseis reais e sessenta e sete centavos) e 20% (vinte
por cento) de gratificacéo de risco de vida, no importe de R$ 783,33 (setecentos e oitenta e trés e trinta e trés
centavos);

B. Os servigos prestados poderdo ser realizados em regime diarista de 6 horas em turnos matutino (07:00 as 13:00) e
vespertino (13:00 as 19:00) ou regime de plantdo de 12 (doze) horas ininterruptas, nos periodos diurno (07:00 as
19:00) e noturno (19:00 as 07:00), perfazendo uma interjornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, ndo sendo
permitido assumir mais de 10 (dez) plantées de 12 (doze) horas por més;

C. Atribuicdes: Realizar atendimento social a pacientes em tratamento de doengas hematoldgicas e oncohematolégicas
assim como aos seus acompanhantes sobre direitos, deveres, servicos e recursos sociais disponiveis; Planejar

acOes de rotina hospitalar e monitoramento de informacgdes estatisticas de pacientes em ambulatério e internagéao;
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Formular relatérios, pareceres técnicos, rotinas e procedimentos; Realizar demais atividades inerentes a fungéo de

Assistente Social.

ENFERMEIRO

A. A remuneragcdo mensal corresponde ao valor de R$ R$ 4.318,18 (quatro mil trezentos e dezoito reais e dezoito
centavos), composto por vencimento basico de R$ 3.250,00 (trés mil duzentos e cinquenta reais) e gratificagao de
risco de vida no percentual de 20% (vinte por cento), no importe de R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais), e
complemento do piso salarial nacional da enfermagem de R$ 418,18 (quatrocentos e dezoito reais) conforme Lei n°
14.434/2022, sendo o pagamento efetuado de forma proporcional a carga horéaria contratada de 40 (quarenta) horas
semanais;

B. Os servigos prestados poderdo ser realizados em regime de plantdo de 12 (doze) horas ininterruptas, nos periodos
diurno (07:00 as 19:00) e noturno (19:00 as 07:00), ou regime diarista conforme necessidade de servico, perfazendo
uma interjornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, ndo sendo permitido assumir mais de 13 (treze)
plantdes de 12 (doze) horas por més;

C. AtribuicBes: Realizar atividades de assisténcia de enfermagem a paciente hematolégico e oncohematoldgico
empregando processos de rotinas ambulatorial e hospitalar; Participar da elaboracdo e execu¢do de projetos de
assisténcia, ensino e pesquisa na area da saude; Prestar atendimento multidisciplinar a pacientes em internacao;

Realizar as demais atividades inerentes a funcao de Enfermeiro em quaisquer das areas designadas.

FARMACEUTICO

A. Aremuneracédo mensal corresponde ao valor de R$ 4.700,00 (quatro mil e setecentos reais), composto por vencimento
basico de R$ 3.916,67 (trés mil novecentos e dezesseis reais e trinta e sete centavos) e 20% (vinte por cento) de
gratificagdo de risco de vida, no importe de R$ 783,33 (setecentos e oitenta e trés reais e trinta e trés centavos);

B. Os servigos prestados poderéo ser realizados em regime diarista de 6 horas em turnos matutino (07:00 as 13:00) e
vespertino (13:00 as 19:00) ou regime de plantdo de 12 (doze) horas ininterruptas, nos periodos diurno (07:00 as
19:00) e noturno (19:00 as 07:00), perfazendo uma interjornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, ndo sendo
permitido assumir mais de 10 (dez) plantées de 12 (doze) horas por més;

C. AtribuicBes: Realizar atendimento aos pacientes e fatores de coagulacdo portadores de hemofilia; Realizar
atendimentos e farmacos a pacientes portadores de hemoglobinopatias; Atuar na liberagcdo de produtos
farmacoldgicos de alto custo a pacientes oncohematoldgicos; Elaboracdo de mapas e controle de medicamentos
referentes a portaria 344/98; Realizar Atencdo Farmacéutica a pacientes internados e ambulatoriais, visando uso

racional dos medicamentos; Realizar demais atividades inerentes a fun¢éo de Farmacéutico em Unidade Hospitalar.
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FONOAUDIOLOGO

A. Aremuneracédo mensal corresponde ao valor de R$ 4.700,00 (quatro mil e setecentos reais), composto por vencimento
béasico de R$ 3.916,67 (trés mil reais e novecentos e dezesseis reais e sessenta e sete centavos) e 20% (vinte por
cento) de gratificac8o de risco de vida, no importe de R$ 783,33 (setecentos e oitenta e trés reis e trinta e trés
centavos);

B. Os servicos prestados poderdo ser realizados em regime diarista de 6 horas em turnos matutino (07:00 as 13:00) e
vespertino (13:00 as 19:00) ou regime de plantdo de 12 (doze) horas ininterruptas, nos periodos diurno (07:00 as
19:00) e noturno (19:00 as 07:00), perfazendo uma interjornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, ndo sendo
permitido assumir mais de 10 (dez) plantées de 12 (doze) horas por més;

C. AtribuicBes: Atender pacientes hematolégicos e oncohematoldgicos para prevencdo, habilitacdo e reabilitagdo
daqueles que utilizam protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; Planejar e participar de acdes de

ensino e pesquisa na area da saude; Realizar demais atividades inerentes & fun¢@o de Fonoaudiélogo.

PSICOLOGO

A. Aremuneracédo mensal corresponde ao valor de R$ 4.700,00 (quatro mil e setecentos reais), composto por vencimento
béasico de R$ 3.916,67 (trés mil reais e novecentos e dezesseis reais e sessenta e sete centavos) e 20% (vinte por
cento) de gratificagéo de risco de vida, no importe de R$ 783,33 (setecentos e oitenta e trés reis e trinta e trés
centavos);

B. Os servigos prestados poderéo ser realizados em regime diarista de 6 horas em turnos matutino (07:00 as 13:00) e
vespertino (13:00 as 19:00) ou regime de plantdo de 12 (doze) horas ininterruptas, nos periodos diurno (07:00 as
19:00) e noturno (19:00 as 07:00), perfazendo uma interjornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, nao sendo
permitido assumir mais de 10 (dez) plantées de 12 (doze) horas por més;

C. AtribuicBes: Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e sociais de individuos,
com a finalidade de andlise, tratamento, orientacdo e educacgdo; Avaliar e acompanhar pacientes hematoldgicos e
oncohematol6gicos durante processo de diagndstico, tratamento e hospitalizacdo; Realizar psicoterapia infantil em
contexto hospitalar; Avaliar alteracdes das fungbes cognitivas, buscando diagnéstico ou deteccao precoce de
sintomas; Planejar e participar de agcées de ensino e pesquisa na area da salde; Realizar demais atividades inerentes

a funcao de Psicdlogo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

A. Aremuneragdo mensal corresponde ao valor de R$ 4.700,00 (quatro mil e setecentos reais), composto por vencimento
bésico de R$ 3.916,67 (trés mil reais e novecentos e dezesseis reais e sessenta e sete centavos) e 20% (vinte por
cento) de gratificagdo de risco de vida, no importe de R$ 783,33 (setecentos e oitenta e trés reis e trinta e trés

centavos);
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B. Os servicos prestados poderdo ser realizados em regime diarista de 6 horas em turnos matutino (07:00 as 13:00) e
vespertino (13:00 as 19:00) ou regime de plantdo de 12 (doze) horas ininterruptas, nos periodos diurno (07:00 as
19:00) e noturno (19:00 as 07:00), perfazendo uma interjornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, ndo sendo
permitido assumir mais de 10 (dez) plantdes de 12 (doze) horas por més;

C. AtribuicBes: Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional objetivando restaurar, desenvolver e conservar
a capacidade mental do paciente; Realizar diagnoésticos, intervengdes e tratamentos de pacientes hematologico e
oncohematoldgico utilizando os devidos procedimentos de terapia ocupacional; Desenvolver e organizar programas
de prevencao, promogdo de saude e qualidade de vida; Planejar e participar de a¢des de ensino e pesquisa na area

da saude; Realizar demais atividades inerentes a fung¢éo de Terapeuta Organizacional.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

A. A remuneracdo mensal corresponde ao valor de R$ 1.732,00 (mil setecentos e trinta e dois reais), composto por
vencimento basico de R$ 1.574,55 (mil quinhentos e setenta e quatro reais e cinquenta e cinco centavos) e 20%
(vinte por cento) de gratificagéo de risco de vida, no importe de R$ 157,45 (cento e cinquenta e sete reais e quarenta
e cinco centavos);

B. Os servicos prestados poderdo ser realizados em regime diarista de 6 horas em turnos matutino (07:00 as 13:00) e
vespertino (13:00 as 19:00) ou regime de plantdo de 12 (doze) horas ininterruptas, nos periodos diurno (07:00 as
19:00) e noturno (19:00 as 07:00), perfazendo uma interjornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, nao sendo
permitido assumir mais de 10 (dez) plantées de 12 (doze) horas por més;

C. Atribui¢Bes: Ter nogBes béasicas de informatica e dominio do Pacote Office; Executar agBes e tarefas de apoio
administrativo nas areas ambulatoriais, urgéncia e emergéncia, laboratoriais e terapia intensiva; Acolher os pacientes
hematoldgicos e oncohematoldgicos e seus acompanhantes de acordo com o Programa HumanizaSUS; Organizar
e gerenciar arquivos e prontuarios de pacientes; Realizar demais atividades inerentes a funcdo de Assistente

Administrativo.

TECNICO DE ENFERMAGEM

A. Aremuneracdo mensal corresponde ao valor de R$ 3.022,72 (trés mil e vinte e dois reais e setenta e dois centavos),
composto por vencimento basico de R$ 1.434,33 (mil e quatrocentos e trinta e quatrocentos reais e trinta e trés
centavos) e 20% (vinte por cento) de gratificacao de risco de vida, no importe de R$ 286,87 (seiscentos e oitenta e
seis reais e oitenta e sete reais), e complemento do piso salarial nacional da enfermagem de R$ 418,18 (quatrocentos
e dezoito reais e dezoito centavos) conforme Lei n® 14.434/2022, sendo o pagamento efetuado de forma proporcional
a carga horaria contratada de 40 (quarenta) horas semanais;

B. Os servicos prestados poderao ser realizados em regime de plantdo de 12 (doze) horas ininterruptas, nos periodos

diurno (07:00 as 19:00) e noturno (19:00 as 07:00), ou regime diarista conforme necessidade de servico, perfazendo
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uma interjornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, ndo sendo permitido assumir mais de 13 (treze)
plantdes de 12 (doze) horas por més;

C. Atribuicdes: Assistir ao Enfermeiro no planejamento, programacédo e orientagdo das atividades de enfermagem;
Prestar assisténcia em urgéncia e emergéncia e monitoria de pacientes em situacdo de parada cardiorrespiratoria;
Atender e prestar assisténcia a pacientes em procedimento de transfusido de hemoderivados, hemocomponentes, e
quimioterapia antineoplasicas; Administrar dietas via sonda Nasoentérica e/ou Nasogastrica; Administrar
medicamentos, pungdo venosa, manipulagdo da bomba de infuséo, aspiracdo de vias aéreas; Cuidar de pacientes
com uso de Cateter Venoso Central de Inser¢éo Periférica — PICC e Cateter Totalmente Implantado- “Port-A-Cath”;

Realizar demais atividades inerentes & fun¢é@o de Técnico de Enfermagem.

TECNICO DE HEMOTERAPIA

A. A remuneracdo mensal corresponde ao valor de R$ 2.019,00 (dois mil e dezenove reais), composto por vencimento
basico de R$ 1.682,50 (mil seiscentos e oitenta e dois reais e cinquenta centavos) e 20% (vinte por cento) de
gratificacdo de risco de vida, no importe de R$ 336,50 (trezentos e trinta e seis reais e cinquenta reais);

B. Os servigos prestados poderdo ser realizados em regime diarista de 6 horas em turnos matutino (07:00 as 13:00) e
vespertino (13:00 as 19:00) ou regime de plantdo de 12 (doze) horas ininterruptas, nos periodos diurno (07:00 as
19:00) e noturno (19:00 as 07:00), perfazendo uma interjornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, ndo sendo
permitido assumir mais de 10 (dez) plantdes de 12 (doze) horas por més;

C. Atribuicdes: Realizar exames imunohematoldgicos pré-transfusionais no Hospital do Sangue Idenir de Araujo
Rodrigues Hospital; Pesquisa e ldentificagdo de anticorpos irregulares, Teste Direto da Imunoglobulina, registro
informatizado dos procedimentos realizados, investigacdo imunohematolégica de reagfes transfusionais,
abastecimento e controle do manuseio, acondicionamento e armazenamento de bolsas de sangue; Realizar o
controle de qualidade de reagentes e testes realizados, preservacdo dos equipamentos da agencia transfusional,

geladeiras e freezers.

2. DA VEDACAO DA CONTRATACAO
2.1 Fica vedada a contratagdo, no ambito deste Processo Seletivo, de candidato que tenha mantido vinculo contratual
anterior com a Fundagdo HEMOAM, cujo contrato tenha sido encerrado, rescindido ou interrompido, por qualquer
motivo, em periodo inferior a 12 (doze) meses, contado da data da extingao do vinculo até a data da convocacao
para contratacao;
2.2 A vedacao prevista neste item aplica-se independentemente da forma de desligamento, inclusive término de contrato,

rescisdo antecipada, distrato, exoneracéo a pedido ou qualquer outra forma de encerramento do vinculo;
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2.3 0 disposto neste item tem por finalidade resguardar o interesse publico, a continuidade do servigo, a eficiéncia
administrativa e a adequada gestdo de pessoal, ndo se caracterizando como penalidade, mas como critério objetivo para
fins de contratagéo;

2.4 A comprovacéo do atendimento a este requisito podera ser realizada por meio de declaragdo do candidato, sem

prejuizo de verificacdo posterior pela Administragao.

3. DAS INSCRIQOES: FORMA, DATA, HORARIO DE INSCRI(;AO E DEMAIS CONDI(;OES
3.1 Nao havera taxa de inscrigcéo;
3.2 Ser4 admitida a inscricdo somente via internet. Os candidatos poderdo se inscrever gratuitamente por meio do

seguinte endereco eletrdnico: https://hemoam.am.gov.br/ no periodo de 00h00min do dia 10 de fevereiro de 2026 as

23h59min do dia 13 de fevereiro de 2026, observando o horéario oficial de Manaus, preenchendo a Ficha de Inscri¢céo
para os cargos correspondentes e anexando os respectivos documentos comprobatorios, divulgados no Anexo V.

3.3 No Ato da inscrigdo, o candidato devera anexar os documentos elencados no Anexo V, individualmente, em formato
PDF, correspondente a cada documento, conforme area de atuacéo desejada;

3.4 Nao serdo aceitos como documento de identificagdo: Certiddes de Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de
Habilitacdo sem foto (modelo antigo); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; crachés;
documentos ilegiveis ou que ndo permitam identificar o candidato (ex.: documento com foto de crianca); e/ou outro ndo
identificado;

3.5No caso de o candidato ndo estar de posse do Diploma, serd aceita a Declaragdo de Conclusdo do Curso exigido
como requisito, desde que esteja no prazo de validade de 30 (trinta) dias contados da data de emisséo, expedido por
instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC;

3.6 Todos os comprovantes de experiéncia deverdo ser digitalizados e anexados no ato da inscri¢ao;

3.7 S6 serdo aceitas as inscricdes em que forem anexados todos 0os documentos comprobatérios exigidos no presente
Edital;

3.8 As inscrigdes incompletas ndo serdo validadas pela Fundacdo HEMOAM,;

3.9E de total responsabilidade do candidato o envio da documentacdo correta e legivel para andlise por parte da
Comisséo de Analise de Documentos da Fundagdo HEMOAM,;

3.10 Aiinscri¢éo implicard o completo conhecimento e a aceita¢@o das normas legais e das condig8es estabelecidas neste
edital e em outros atos pertinentes a serem publicados, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento;
3.11 N&o haverd inscri¢cao por procuracao;

3.12 A Fundacdo HEMOAM néo se responsabiliza por requerimentos de inscricdo que nao tenham sido recebidos por
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou
congestionamento das linhas de transmissao de dados;

3.13 O candidato devera tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos neste Edital antes de realizar sua inscricao;

presidencia@hemoam.am.gov.br

Hemoam.am.gov.br Fone: (92) 3655-0100

Twitter.com/fhemoam Certificagdo 1ISO 9001:2015

Facebook.com/hemoam Avenida Constantino Nery, 4397 —

|nstagram/hemoam Chapada - Manaus - AM H E M OA M

CEP: 69036-110

<
<
c
©
2
@
£
(@]
o
.
S
o
©
©
>
=]
©
=
1)
[}
©
o
o
c
<
N
=
)
™
0
[a\}
—
1]
«©
©
I
o
N
o
AN
o
\
>
o
IS
)
X

b

o

o

b

b

b

¥

<
—
N
o
<
S
=
b
I
(@]
9
©
Q
€
©
n
o
o
=
S
[8)
o
n
o
=}
=
©
o
e
o)
o
o
©
ol
=
]
=
=
<)
a
o
o}
©
£
[}
[%2]
©
o
o
c
)
IS

https://edoc.amazonas.am.gov.br/5046.DOAC.FEEOQ.1FE6/28E2C36A

Folha: 48 Cadigo verificador: 5046.DOAC.FEEO.1FE6 CRC: 28E2C36A




GOVERNO DO ESTADO

& IMAZONAS. -

3.14 A opcéao por qualquer um dos cargos é de inteira responsabilidade do candidato, cabendo-lhe observar os requisitos,
atribuicGes, carga horaria e local de atuagéo previstos neste Edital;

3.15 A Administracdo Publica ndo se responsabilizara por prejuizos decorrentes de inscricdo efetuada em
desconformidade com as disposicdes deste Edital;

3.16 Ao concluir o procedimento de inscricéo, o site gerard o comprovante de inscrigao.

4. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1 Pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal e no §1° do artigo 144 da Lei Estadual n® 241, de 31 de mar¢o de 2015, com redagéo alterada
pela Lei n®5.589, de 01 de setembro de 2021, e demais legisla¢des pertinentes que inferem sobre a matéria é assegurado
o direito de inscricdo no presente certame, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicbes do cargo em
provimento;

4.2 Em obediéncia a legislacao que rege a matéria, ser-lhes-a reservado o percentual de 20% (vinte por cento) sobre o
quantitativo de profissionais classificados das vagas ofertadas, objeto do presente Edital;

4.3 0 candidato que se declare Pessoa com Deficiéncia — PcD devera fazé-lo no ato da inscricdo, especificando o(s)
tipo(s) de deficiéncia(s) e respectiva Classificacao Internacional de Doencas — CID;

4.4 0 candidato que, no ato da inscricao, declarar-se pessoa com deficiéncia, se classificado no Processo Seletivo, devera

apresentar, no periodo indicado pela Fundagdo HEMOAM, laudo médico, devendo conter:

Nome completo do candidato;

w

Especificacdo do tipo de deficiéncia, bem como do grau da limitagao fisica, mental, sensorial ou multipla com
indicacéo das provaveis causas da deficiéncia;

Indicagdo das provaveis causas da deficiéncia;

Classificacao internacional de doencas (CID);

Local e data de sua emissao; e

mmoo

Nome, assinatura, carimbo e CRM do médico atestante.

4.5 O laudo médico devera ter sido emitido ha, no maximo, 12 (doze) meses, a contar da convocagdo pela Fundagdo
HEMOAM;

4.6 Caso o candidato ndo apresente o laudo médico na forma dos subitens anteriores ou o laudo médico encaminhado
ndo atenda aos requisitos constantes neste edital, perdera o direito a concorrer as vagas destinadas a pessoa com
deficiéncia, sendo automaticamente eliminado do certame;

4.7 O candidato classificado e convocado que néo for considerado Pessoa com Deficiéncia — PcD pela Junta Médica
Pericial do Estado do Amazonas ou que ndo comparecer no dia, hora e local marcados para realizacdo da avalia¢éo pela
equipe multiprofissional perdera o direito a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia;

4.8 O primeiro candidato com deficiéncia classificado neste Processo Seletivo Simplificado sera convocado para ocupar
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a 52 (quinta) vaga aberta, relativa a area de atuacdo para a qual se inscreveu, enquanto os demais candidatos com
deficiéncia classificados serdo convocados a cada intervalo de 20 (vinte) vagas providas, correspondentes as 212, 412,
612 vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo e de acordo com o prazo de validade do
certame;

4.9 As vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia — PcD que ndo forem providas, por elimina¢éo no Processo Seletivo
Simplificado, por contraindicagéo na pericia médica ou por outro motivo, serdo preenchidas pelos demais candidatos
classificados, observada a ordem geral de classificacéo;

4.10 Apo6s a contratacao, a deficiéncia ndo poderéa ser arguida para justificar a concesséo de aposentadoria por invalidez
e solicitar readaptacdo de fungéo, salvo nas hip6teses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia que

impossibilite a permanéncia do servidor em atividade, desde que deferida pela Junta Médico-Pericial do Estado.

5. DA AVALIACAO DA QUALIFICACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado considerando a somatéria de titulos e tempo de experiéncia na fungéo
apresentada, observando a pontuagéo elencada no Anexo Ill deste Edital;

5.2Nao serdo computados os titulos que ultrapassarem o limite maximo de pontos estabelecidos no Quadro de
Pontuacédo para Autoavaliagcdo do Anexo lll, correspondente a funcdo para a qual concorre;

5.3 A comprovagéo dos cursos sera feita mediante apresentagdo do diploma (frente e verso) ou certificado de concluséo;
5.4 A comprovacao dos titulos de Pds-Graduacéo Lato Sensu, em nivel de Especializacdo, e Stricto Sensu sera feita
mediante apresentacéo do diploma (frente e verso) ou certificado de concluséo;

5.50 curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu, em nivel de especializacdo, devera ter sido realizado por instituicdes
credenciadas pelo MEC com duracdo minima de 360 horas (trezentos e sessenta horas);

5.6 Os Certificados de cursos apresentados que ndo contiverem a carga horéria exigida no presente Edital ndo serdo
validos para contagem de titulagdo, tampouco poderdo ser somados com outros Certificados;

5.7 Serdo considerados documentos para comprovagdo de experiéncia profissional e pontuagéo de titulos:

A. Declaragéo de 6rgédo publico competente ou de empresa contratante que comprove somente experiéncia na
area de formagédo pretendida, expedida pelo setor de Recursos Humanos ou Gestdo de Pessoas, somente
vélida no prazo de 90 (noventa) dias retroativos a data de efetivagao de inscrigdo do presente Edital; ou

B. Certiddo de tempo de servico de 6rgdo publico competente ou de empresa contratante que comprove
experiéncia na area de formacao pretendida, expedida pelo setor de Recursos Humanos ou Gestao de Pessoas;
ou

C. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, ou Declaragdo de emprego, somente valida no prazo de 90
(noventa) dias retroativos a data de efetivagdo de inscrigdo do presente edital, contendo registro do respectivo
contrato de trabalho com a empresa contratante que comprove experiéncia na area de formagao pretendida.

5.8 Todo documento apresentado para fins de comprovacédo de experiéncia profissional devera conter a data de inicio e

de término do contrato de trabalho realizado;
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5.9 Nao sera4 computado como experiéncia profissional o tempo de estagio, monitoria ou trabalho voluntario;
5.10 As exigéncias como requisito basico da area pretendida néo serdo atribuidos pontos como titulo;
5.11 Caso o candidato apresente mais de um comprovante de experiéncia profissional relativa ao mesmo periodo de

tempo, somente um deles sera computado;

6. DO PROCESSO DE CLASSIFICA(;AO E CRITERIOS DE DESEMPATE
6.1 O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no endereco eletrdnico

https://hemoam.am.qgov.br/;

6.2 A classificacdo final serd feita pela soma dos pontos obtidos nos titulos, experiéncia e cursos, e apresentada em
ordem decrescente de pontos;
6.3 Apurado o total de pontos, na hiptese de empate, sera dada preferéncia para efeito de classificacdo, ao candidato

que apresentar maior pontuacdo obedecendo aos seguintes critérios de desempate indicados nos seguintes itens:

Tera preferéncia o candidato mais idoso (Lei Federal n°. 10.741 de 1°/10/2003, Artigo 27, Paragrafo Unico);
Experiéncia na func¢éo

Curso de Mestrado e/ou Doutorado;

o0 w»

Curso de Especializacdo de nivel superior na area correspondente da qual o candidato concorre, fornecido por
instituicao reconhecida pelo MEC, com carga horaria minima de 360 horas;

E. Curso de Qualificacdo e/ou Aperfeicoamento na area da saude — Carga horaria minima de 30h.

7. DOS RECURSOS

7.1 Cabera somente um recurso contra 0s erros ou omissdes sobre os critérios de avaliagdo constantes no item 4 do
presente Edital, no prazo de 02 (dois) dias, conforme divulga¢&o do resultado preliminar no site da Fundacdo HEMOAM,;
7.2 O recurso devera ser individual, observando-se os critérios de avaliagdo constantes no item 6 do presente Edital, com
a indicacéo precisa do item/subitem em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, com a
exposicdo dos motivos, devendo conter informagdes sobre a identidade do recorrente e o nimero de inscrigcdo sem inserir
qualquer documentacéo;

7.3 Preencher o formulario de requerimento padréo disponivel no site;

7.4 O recurso devera ser realizado via protocolo virtual, devendo ser preenchido no formulario de recurso disponivel, e

anexado ao site https://protocolovirtual.amazonas.am.gov.br/;

7.5 A Fundagdo HEMOAM néo entrara em contato com o candidato sobre o resultado do recurso, cabendo ao interessado
buscar, no prazo estabelecido neste Edital, o resultado da andlise do recurso;
7.6 As decisdes dos recursos serdo divulgadas apenas dos processos admitidos e analisados, quando da publicagcéo da

homologacdo do resultado final via internet, no site http://www.hemoam.am.gov.br/, podendo o recorrente solicitar a

resposta do seu recurso diretamente na Fundacdo HEMOAM, apresentando o protocolo do seu requerimento.

8. DA HOMOLOGAGCAO
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8.1 Apos analise dos recursos, serdo relacionados para homologagado do resultado final os candidatos classificados em

ordem decrescente de pontuag¢do, mediante publicagdo via internet, no site http://www.hemoam.am.gov.br/;

8.2 Apos avaliagdo dos recursos, constara na classificagdo final a colocagao do candidato e a nota alcancada, observando
os critérios e limites de pontuag&o constantes no anexo Il deste Edital, bem como uso dos critérios de desempate do item
5;

8.3 A lista de candidatos constantes na homologagéo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera publicada

via internet, no site oficial https://hemoam.am.gov.br/, e serdo convocados, conforme critérios de oportunidade e

conveniéncia do hospital com observancia da ordem de classificac¢éo.

9. DA CONVOCAGAO E CONDIGOES PARA CONTRATACAO
9.1 Os candidatos classificados serdo convocados conforme a necessidade e disponibilidade orgamentaria da Fundagéo

HEMOAM por meio de convocagao via internet, no site http://www.hemoam.am.gov.br/, para assinatura do contrato;

9.2 Os documentos relacionados no Anexo Il deverdo ser apresentados conforme orientacdo constante no Edital de

Convocagéao a ser publicado na via internet, no site https://hemoam.am.qgov.br/;

9.3 No ato da contratacdo, mediante a assinatura do respectivo Termo, o contratado devera preencher:

Declaracdo de Bens;
B. Declaracdo de que ocupa ou ndo outra fungdo ou cargo publico, ou se percebe proventos de aposentadoria,
com indicagdo da entidade, da carga horaria semanal e do horério de trabalho;

C. Declaragéo de aptiddo para o trabalho.

9.4 O candidato que for convocado para contratacdo e ndo comparecer ao local, na data marcada, ou ndo apresentar
qualquer um dos documentos exigidos, serd desclassificado e eliminado do certame, sendo possivel convocar o
candidato seguinte na lista de classificagdo, conforme critérios de oportunidade e conveniéncia do Hospital do Sangue
Idenir de Araudjo Rodrigues;

9.5 A classificacéo final no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito de contratacdo, mas
apenas a expectativa de realizagdo de tal ato, seguindo a rigorosa ordem de classificagdo, ficando a concretizacdo deste
ato condicionada a oportunidade e conveniéncia do Hospital do Sangue Idenir de Araljo Rodrigues;

9.6 O Estado do Amazonas reserva-se ao direito de proceder a contratagdo em ndmero que atenda ao seu interesse e
as suas necessidades.

10. DA ENTREGA DE DOCUMENTAGCAO POR PROCURAGCAO

10.1 A entrega da documentacédo exigida para fins de contratagdo podera ser realizada por procuragdo especifica, por
meio de procurador legalmente constituido, mediante apresentacdo do respectivo instrumento de mandato,
acompanhado de documento oficial de identificagcdo com foto do procurador e do candidato;

10.2 A entrega da documentagdo por meio de procuragdo ndo dispensa o comparecimento pessoal do candidato para o
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inicio do exercicio das atividades e para o cumprimento da escala de servigo.

11. DO NAO COMPARECIMENTO PARA INICIO DO EXERCICIO

11.1 Considerando a natureza do certame e a necessidade de inicio imediato das atividades, o candidato convocado
gue, sem justificativa aceita pela Administracéo, ndo comparecer no primeiro dia estabelecido para inicio do exercicio,
no local, data e horario definidos, para cumprimento da escala de servico, serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo, sendo convocado o préximo candidato classificado, observada a ordem de classificagao.

11.2 Para fins do disposto neste item, considera-se inicio do exercicio o comparecimento presencial do candidato no
local, data e horério definidos pela Administracdo, para inicio das atividades e cumprimento da escala de servigo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A declaracao falsa de acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fun¢des publicas implicara a imediata eliminacdo
do candidato ou o desligamento do vinculo de trabalho objeto deste certame;

12.2 O descumprimento de quaisquer itens deste Edital e 0 ndo comparecimento do candidato classificado no prazo
estabelecido, quando de sua convocacao, implicaré a eliminagdo do mesmo no referido certame;

12.3 As etapas do Processo Seletivo Simplificado, tais como resultado preliminar, resultado dos recursos, entre outras,

serdo divulgadas via internet, por meio do site institucional https://hemoam.am.gov.br/, ressalvada a publicacéo do Edital.

A classificagédo final sera publicada constando a nota atribuida a titulagéo e experiéncia profissional;

12.4 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicados referentes ao presente
Processo Seletivo Simplificado;

12.5 O presente Processo Seletivo Simplificado sera valido pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma
Unica vez por igual periodo, a critério da Administragao;

12.6 Para fins de atendimento ao principio da publicidade legal, o presente Edital e os atos oficiais obrigatérios
decorrentes deste Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Amazonas, sem

prejuizo da divulgacdo simultdnea no site institucional https://hemoam.am.gov.br/, nos termos do item 12.3,

permanecendo inalterados os prazos e o cronograma das etapas sequenciais do certame, que deverdo ser
acompanhadas exclusivamente por meio do referido site.

12.7 Os casos omissos serao analisados pelo Hospital do Sangue Idenir de Aradjo Rodrigues.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
FUNDAGAO HOSPITALAR DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO AMAZONAS,

Manaus 10 de fevereiro de 2026.

MARIA DO PERPETUO SOCORRO SAMPAIO CARVALHO
Diretora Presidente da Fundacao Hospitalar de Hematologia e Hemoterapia do Amazonas

presidencia@hemoam.am.gov.br

Hemoam.am.gov.br Fone: (92) 3655-0100

Twitter.com/fhemoam Certificagdo 1ISO 9001:2015

Facebook.com/hemoam Avenida Constantino Nery, 4397 —

|nstagram/hemoam Chapada - Manaus - AM H E M OA M

CEP: 69036-110

<
<
c
©
2
@
£
(@]
o
.
S
o
©
©
>
=]
©
=
1)
[}
©
o
o
c
<
N
=
)
™
0
[a\}
—
1]
«©
©
I
o
N
o
AN
o
\
>
o
IS
)
X

b

o

o

b

b

b

¥

<
—
N
o
<
S
=
b
I
(@]
9
©
Q
€
©
n
o
o
=
S
[8)
o
n
o
=}
=
©
o
e
o)
o
o
©
ol
=
]
=
=
<)
a
o
o}
©
£
[}
[%2]
©
o
o
c
)
IS

https://edoc.amazonas.am.gov.br/5046.DOAC.FEEOQ.1FE6/28E2C36A

Folha: 53 Cadigo verificador: 5046.DOAC.FEEO.1FE6 CRC: 28E2C36A




 AMAZONAS =

GOVERNO DO ESTADO

ANEXO |
CRONOGRAMA
EVENTO PERIODO
PUBLICACAO E DIVULGACAO DO EDITAL 10 de fevereiro de 2026
PERIODO DE INSCRICOES 10 a 13 de fevereiro de 2026
ANALISE DOCUMENTAL 14 a 16 de fevereiro de 2026
DIVULGACAO RESULTADO PRELIMINAR 17 de fevereiro de 2026

PRAZO DE |INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA
RESULTADO PRELIMINAR

DIVULGAGAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL 20 de fevereiro de 2026

CONVOCAGCAO PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAO ORIGINAL
DOS APROVADOS

17 a 18 de fevereiro de 2026

21 de fevereiro de 2026
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ANEXO Il

DA FUNGAO, REQUISITOS BASICOS, VAGAS, REMUNERACAO E CARGA HORARIA SEMANAL

Quadro 1 — Profissionais de Nivel Médio

Funcéo CH Requisitos Béasicos vagas A[npl_a vagas Remuneragéo
Concorréncia PcD
Certificado de concluséo de Ensino
ASSISTENTE Médio, fornecido por Instituicdo de
ADMINISTRATIVO 30H Ensino, reconhecido pelo Ministério %5 13 R$1.732,00
da Educacéo.
TOTAL 55 13
, g
Quadro 2 — Profissionais de Nivel Técnico - Area Assistencial s
2
£
(@]
Funcao CH Requisitos Bésicos vagas Ap]pl_a Vagas Remuneragéo 2
Concorréncia| PcD 5
o
Certificado de Concluséo do Curso ©
Técnico em Enfermagem, expedido por 2
TECNICO DE instituicdo de ensino reconhecida pelo 119 =
ENFERMAGEM | O | Ministério da Educacio - MEC; 29 R$ 3.022,72 g
Registro no Conselho Regional de =
Enfermagem — COREN/AM. g
%
Certificado de Conclusdo do Curso B3
- Técnico em Hemoterapia, expedido por N
H-II-EEI\/IC(')\I'Il'EgA%ITA 30H |[instituicdo de ensino reconhecida pelo 15 3 R$ 2.019,00 @
Ministério da Educacdo - MEC; 9
Registro no Conselho Profissional g
S
[*2)
TOTAL 134 32 E’
()
Quadro 3 - Profissionais de Nivel Superior Area Assistencial :i’.\l
5
x - L Vagas Ampla | Vagas N <
Funcéo CH Requisitos Basicos Concorréncial PeD Remuneracéo g
o
Diploma de curso de graduagdo em T
Servico  Social, fornecido por £
L5 - ' 3
ASSISTENTE SOCIAL 30H Instltwgac_) de Ensmp_ $gperlor, 4 0 R$ 4.700,00 o
reconhecido pelo Ministério da S
Educacao; e registro profissional no 8
Conselho Regional de Servi¢o Social. ‘g
%
o
E’
3
K
g
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Diploma de curso de graduagédo em
Enfermagem, fornecido por
Instituicdo de Ensino  Superior,
reconhecido pelo Ministério da
Educacao; e registro profissional no
Conselho Regional de Enfermagem.

ENFERMEIRO 40H 16 4 R$ 4.318,18

Diploma de curso de Graduacdo em
Farmacia, fornecido por Instituicdo de
Ensino Superior, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo e registro
profissional no Conselho Regional de
Farmécia.

FARMACEUTICO 30H 2 0 R$ 4.700,00

Diploma de curso de graduacdo em
Fonoaudiologia, fornecido por
Instituicio de Ensino  Superior,
FONOAUDIOLOGO 30H |reconhecido pelo Ministério da 1 0 R$ 4.700,00
Educacéo; e registro profissional no
Conselho Regional de
Fonoaudiologia.

Diploma de curso de graduagdo em
Psicologia, fornecido por Instituicdo
de Ensino Superior, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo; e Registro
profissional no Conselho Regional de
Psicologia.

PSICOLOGO 30H 3 0 R$ 4.700,00

Diploma de curso de graduacdo em
Terapia Ocupacional, fornecido por
TERAPEUTA 30H Instituicio de Ensino  Superior,
OCUPACIONAL reconhecido pelo Ministério da
Educacéo; e Registro no Conselho

Profissional

1 0 R$ 4.700,00

TOTAL 27 4

TOTAL DE VAGAS

Vagas Ampla Concorréncia Vagas PcD Total Geral de Vagas

216 49 265
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ANEXO Il

DO QUADRO DE PONTUACAO

Péagina 15 de 18

QUADRO DE PONTUACAO DE FUNCAO - QUALIFICACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
1. I_Esp_emflcagoes de Qualificagdo e Experiéncia Pontuagio Pon,tu_agao
Profissional Maxima
1.1. Qurso dg Qualificacéo efou Aperfeicoamento na &rea 1,0 (um) ponto por certificado
hospitalar/satde 5,0 pontos
(Com carga horaria minima de 30 horas Até no maximo 5,0 pontos
1.2. Tempo de atuagdo profissional na fungéo a qual
concorre. 1,0 (um) ponto por ano o
x . . ~ - 5,0 pontos =
(N&o sera considerada frag&o de ano ou superposicéo Até no maximo 5,0 pontos §
de tempo). =
3
Total 10,0 pontos 5
o
g
=
g
QUADRO DE PONTUACAO DE FUNCAO - QUALIFICACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL §
FUNGAO: TECNICO DE ENFERMAGEM 2
©
N
2. Espemﬂcagoes de Qualificacdo e Experiéncia Pontuagéo Pon'tu.a(;ao =
Profissional Maxima ®
i
i
1]
2.1. Curso de Qualificacdo/Especializacio Técnica em UTI. . 3
L . 10,0 (cinco) pontos 10,0 pontos N
(Com carga horaria minima de 200 horas) g
g
[*2)
o
2.2. Curso de Qualificagdo Técnico-Profissional em £
assisténcia de enfermagem em Hemoterapia. 5,0 (cinco) pontos 5,0 pontos £
(Com carga horéria minima de 80 horas). %
<
i
2.3. Curso de Qualificag8o e/ou Aperfeicoamento na &rea B
da Saude. =
. o 1,0 (um) ponto por curso %
(Com carga horaria minima de 30 horas). concluido 5,0 pontos S
* Os certificados utilizados nos itens 2.1 e 2.2 néo Até no maximo 5,0 pontos 2
poderdo ser novamente computados neste item, sendo g
vedada a pontuagao em duplicidade 3
o
2.4. Tempo de atuacdo profissional na funcdo a qual 5
concorre. 1,0 (um) ponto por ano o}
. i _ . . ) o 5,0 pontos @
(Néo sera considerada fragdo de ano ou superposicao Até no méaximo 5,0 pontos S
de tempo) Q
g
3
K
g
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2.5. Experiéncia de atuacéo em assisténcia de enfermagem
em servico hospitalar de hematologia e/ou Unidade de 1,0 (um) ponto por ano 5.0 pontos
Terapia Intensiva - UTI (N&o ser& considerada fragdo de Até no maximo 5,0 pontos ’
ano ou superposicao de tempo).

Total 30,0 pontos
QUADRO DE PONTUACAO DE FUNCAO - QUALIFICACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
FUNCAO: TECNICO DE HEMOTERAPIA
3. Espemﬂcagoes de Qualificacdo e Experiéncia Pontuacso Pon'tu.a(;ao
Profissional Maxima
3.1. Curso de Qualificacdo e/ou Aperfeicoamento em
Agéncia Transfusional. 5,0 (cinco) pontos 5,0 pontos
(Com carga horaria minima de 30 horas).
3.2. Tempo de atuagdo profissional na funcdo a qual
concorre. 1,0 (um) ponto por ano

~ . . ~ L , L. 5,0 pontos

(Nao sera considerada fragcdo de ano ou superposicao Até no maximo 5,0 pontos
de tempo).

Total 10,0 pontos
QUADRO DE PONTUACAO DE FUNCAO - QUALIFICACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
FUNCAO: PROFISSIONAL DA SAUDE - ENFERMEIRO
4. Espemﬂcagoes de Qualificacdo e Experiéncia Pontuagéo Pon'tu.a(;ao
Profissional Maxima
4.1. Certificado de Pos-Graduacéo Lato
Sensu/Especializacdo em Hematologia/Hemoterapia. 5,0 (cinco) pontos 5,0 pontos
(Serdo considerados, apenas certificados com carga
horéria minima de 360 horas)
4.2. Certificado de Po6s-Graduacgéo Lato
Sensu/Especializacédo na area a qual o candidato concorre.
(Serdo considerados, apenas certificados com carga 1,0 (um) ponto por certificado
horaria minima de 360 horas) 3 . 5,0 pontos

. . . Até no maximo 5,0 pontos

*O certificado em Hematologia/Hemoterapia, (item 4.1)
ndo podera ser novamente computado neste item,
sendo vedada a pontuacdo em duplicidade
4.3. Diploma de Mestrado na 4rea da Sadde. 5,0 (cinco) pontos 5,0 pontos
4.4. Diploma de Doutorado na area da Sadde. 10 (dez) pontos 10,0 pontos
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45. Tempo de atuacdo profissional na funcdo a qual
CONCOITe. 1,0 (um) ponto por ano
= . . ~ - . L. 5,0 pontos
(Nao seré& considerada fragdo de ano ou superposicao Até no maximo 5,0 pontos
de tempo).
Total 30,0 pontos

QUADRO DE PONTUACAO DE FUNCAO - QUALIFICACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
FUNCAO: PROFISSIONAIS DA SAUDE - NiVEL SUPERIOR (DIVERSAS AREAS) — EXCETO ENFERMEIROS

5, Espemﬂcaqoes de Qualificacdo e Experiéncia Pontuacso Pon'tu.a(;ao
Profissional Maxima
5.1. Certificado de Po6s-Graduacéo Lato 1.0 (Um) ponto por certificado
Sensu/Especializa¢do na area a qual o candidato concorre. 0 (um) p P m 5,0 pontos
(Serdo considerados, apenas certificados com carga Até no méaximo 5,0 pontos '
horéria minima de 360 horas)
5.2. Diploma de Mestrado na area da Sadde 5,0 (cinco) pontos 5,0 pontos
5.3. Diploma de Doutorado na area da Saude. 10 (dez) pontos 10,0 pontos
5.4. Tempo de atuagdo profissional na funcdo a qual
concorre. 1,0 (um) ponto por ano

. 3 . . . 3 L. 5,0 pontos
(N&o seré& considerada fragdo de ano ou superposicéo Até no maximo 5,0 pontos
de tempo).

Total 25,0 pontos
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ANEXO IV

DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES NO ATO DO PROCESSO ADMISSIONAL
(https://sistemas.saude.am.gov.br/dgrh/seletivo/)

1 | Ficha Cadastral (informagdes a serem preenchidas pelo candidato).

2 | Carteira de Identidade (RG) ou Carteira de Identidade Nacional (CIN).

3 | Cadastro de Pessoa Fisica - CPF

4 | Titulo de Eleitor e Comprovante de Quitagdo Eleitoral - www.tre-am. jus.br/

Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporagao, para candidatos do sexo masculino, nos

5 termos da legislacéo militar vigente.

6 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacao de nivel superior na area de
Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.
Certificado de curso de Especializacéo de nivel superior na area correspondente ao cargo selecionado,

7 - IR . SRS
fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC, com carga horaria minima de 360 horas.

8 Registro no Conselho de Classe - Regional Amazonas. Em caso de outra regido, deve ser providenciada a

declaracéo de transferéncia e protocolo de entrada na Regional Amazonas.

9 | Comprovante de Quitacdo com o Conselho de Classe.

Comprovante de Residéncia dos Ultimos trés meses (somente agua, telefone ou energia, com cep) ou

10 Declaracdo de Residéncia emitida por cartério ou delegacia (recente).

11 | PIS/PASEP - Caso nunca tenha trabalhado, anexar cdpia da Carteira de Trabalho (lados frente e verso).

Declaragdo de Aptiddo para o Trabalho, emitida e assinada pelo candidato, declarando estar apto ao exercicio

12 das atribui¢cdes do cargo, sob sua exclusiva responsabilidade.

13 | Conta Corrente no Banco Bradesco, anexando copia legivel do extrato bancario ou do cartdo.

14 | Foto 3x4 (recente).

Declaragdo de bens, discriminando suas caracteristicas, e valores que constituam patriménio, e, se casado(a),
15 | ado conjuge. Na hipdtese de ndo possuir bens, o candidato devera declarar expressamente: “NADA A
DECLARAR’.

16 | Declaragéo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcéo(des) publica(s).

17 | Declaracéo de néo estar cumprindo sancéo por INIDONEIDADE.

Certidao criminal da JUSTICA FEDERAL (NADA CONSTA), expedida pelo setor de distribuicao do forum, dos

18 locais em que tenha residido nos ultimos cinco anos - www.trf1.jus.br/.

Certidao criminal da JUSTICA ESTADUAL (NADA CONSTA), expedida pelo setor de distribuicdo do forum, dos

19 locais em que tenha residido nos ultimos cinco anos - http://consultasaj.tiam.jus.br.

20 | Certiddo da POLICIA FEDERAL (NADA CONSTA) - http://servicos.dpf. gov.br.
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